
新人看護師研修　内容 精神科初任者研修　内容

採血 精神科のコミュニケーションスキル

輸液の準備と管理 精神保健福祉法

筋肉注射 精神科と医療安全

酸素療法 統合失調症の理解とケア

吸引 認知症の理解とケア

血糖測定とインスリン投与 気分障害の理解とケア

褥瘡と皮膚のみかた 多飲水と水中毒

看護記録の基本

社会人の心得（マナー、電話応対、接遇）

精神科認定看護師をはじめ、各領域の講師陣が学習をサポートします。

精神科が初めての中途入職者の学習も支援します。

新人看護師さん（卒後1年未満含む）は、院内の教育プログラム体制があります。

横浜日野病院の研修制度


